Bilaga 4 — Arbetsmiljo

I denna bilaga anges dvergripande information om ansvarsfordelning samt
riskmoment for arbetsmiljofrdgor. Observera att flera av de krav som anges i
handboken bidrar till en bdttre arbetsmiljo, och att denna bilaga ska ses som

ett komplement till kraven.

1. Ansvar for arbetsmiljon

For att skapa en bra arbetsmiljo for avfallhdmtarna ar
det flera aktorer som behover beakta arbetsmiljon vid
utformning av avfallsutrymmen. Kommunen, fastighets-
innehavare och planerare kan bidra till forbattringar
genom att planera och utforma avfallsutrymmen s att
arbetsmiljon forbattras for avfallshamtaren.

1.1 Arbetsgivarens ansvar

Arbetsgivaren &r enligt arbetsmiljolagen ansvarig for
arbetsmiljon for sina anstéllda. Arbetsmiljoarbetet
bedrivs vanligtvis genom kontroller i det dagliga arbetet
och genom skyddsronder, d& hamtstéllen inventeras
och bedoms utifrén ett arbetsmiljoperspektiv. Det som
gor avfallshantering speciellt jamfort med manga andra
arbetsplatser ar att det mesta av arbetet utfors pa mark
och i fastigheter som inte arbetsgivaren rader 6ver.

1.2 Fastighetsinnehavarens ansvar
Fastighetsinnehavaren ansvarar for att avfallsutrymmen,
dragvagar och uppstallningsplatser samt den del av
transportvigen som ligger pd dennes mark uppfyller
kraven pa en god arbetsmilj6. Fastighetsinnehavaren
ansvarar aven for tillgangligheten f6r brukarna.

1.3 Kommunens ansvar

Nar kommunen driver insamling i egen regi har
kommunen arbetsgivaransvaret for
hamtningspersonalen. Om kommunen anlitar en utforare
har kommunen ett ansvar for att forutsattningarna for
utforaren och dennes personal blir s gynnsamma som
mojligt

Kommunen ansvarar for framtagande av regler for
avfallshamtning genom avfallsforeskrifterna, som
faststills av kommunfullméaktige. Foreskrifterna

styr bland annat fastighetségarens ansvar, hur
utrymmen ska utformas, krav pé transportvagar etc.
Kommunen kan dldgga en fastighetsidgare att vidta
atgarder for att forbattra hdmtningen. Las mer om hur
avfallsforeskrifterna kan reglera arbetsmiljomassiga
krav i Avfall Sveriges rapport 2017:1 Underlag for
avfallsforeskrifter.

Kommunen ansvarar dven for att i planeringsskedet bidra
med instruktioner for hur avfallsutrymmen ska utformas
pa ett arbetsmiljomassigt korrekt sitt.
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1.4 Aktorer som tar fram detaljplaner

De aktorer som dr med vid framtagande av detaljplaner
ansvarar for att detaljplanen utformas pé ett satt som
medger bra arbetsmiljo vid himtning av avfall.

1.5 Byggherrar

Byggherrar ansvarar for att avfallsutrymmena utformas
pa ett sétt som medger en bra arbetsmiljo vid hamtning
av avfall.

2. Atgirder vid bristande arbetsmiljo

Om brister ur ett arbetsmiljoperspektiv identifieras ska
dessa atgardas. Om bristerna &r allvarliga kan Arbets-
miljoverket eller skyddsombud foérbjuda arbetsgivaren
att bedriva avfallshamtning pa den specifika platsen.
Darfor ar det viktigt att vid inforande av avfallsutrymmen
planera for en bra arbetsmiljo samt 16pande atgarda
risker tillsammans med fastighetsigaren.

Om hamtningspersonal eller dennes arbetsgivare
upptécker sddana brister i arbetsmiljon som fastighets-
agaren rader 6ver ska denne kontaktas och informeras
om situationen for att dtgarder ska kunna vidtas. Om inte
parterna kommer Gverens bor forfaringsséttet se ut enligt
foljande:

1. Skriftligt meddelande till fastighetsdgaren om vilka
atgarder som behover vidtas. Om detta inte far
avsedd effekt vidtas steg 2.

2. Bedomning av skyddsombud med tidsbestaimning
da dtgirderna ska vara genomforda. Bedomningen
delges fastighetsdgaren med kopia till kommunen.
Om atgarder inte genomfors foljer steg 3.

3. Stopp for hamtning. Kommunen kommer di att
anvisa annan plats for himtning.

3. Riskmoment ur ett
arbetsmiljoperspektiv

Nedan redovisas nagra av de vanligaste riskmomenten
vid avfallshdmtning och vilka atgarder som kan vidtas for
att minska riskerna.

3.1 Risk for klimskador vid containerhimtning
Containrar ar tunga och kan vara livshotande om nagon
skulle komma i klam. Kraven avseende containrar i
handboken ska f6ljas och stor forsiktighet maste iakttas
nar containrar hanteras. Utrustningen ska dven uppfylla
eventuella sikerhetskrav.



3.2 Tunga lyft

En tolkning av Arbetsmiljoverkets foreskrift om belast-
ningsergonomi visar att upprepade lyft 6ver 15 kg inte ar
acceptabla alternativt behover virderas narmare, se
tabell 1. Ddrmed ska exempelvis sdckar eller lock som ska
lyftas alltsé inte vaga mer an 15 kg. Enstaka lyft 6ver 25
kg kan ge akuta skador och ska darfér undvikas.

Séackar innehallande avfall ska inte hanteras nira kroppen
eftersom de kan innehélla féremél som kan skada den
som bir sicken. Aven hinsyn till andra faktorer kan
behova tas vid tunga bordor, t.ex. greppbarhet och
lyfth6jder. Sddana lyft kan forekomma vid hamtning av
grovavfall, elavfall m.m. och lampliga lyfthjalpmedel ska
alltid anvéndas.

Tabell 1 Modell for bedomning av lyft enligt AFS 2012:2
om belastningsergonomi.

Bordans vikt | Avstand fran landryggen

Inom underarms Inom trekvarts

avstand, ca 30 cm armavstand,

ca 45 cm

Over 25 kg Olampligt Olampligt
Upp till 25 kg | Vérdera ndrmare Olampligt
Upp till 15 kg | Vardera narmare Vérdera narmare
Upp till 7 kg Acceptabelt Vardera narmare
Upptill3kg | Acceptabelt Acceptabelt

Maskinella system bor anvéndas i storsta mojliga ut-
strackning for att undvika tunga lyft fér avfallshdmtaren.

3.3 Skjuta och/eller dra kirl

I Arbetsmiljoverkets foreskrift om belastningsergonomi
finns uppgifter gillande bedomning av skjuta-och-dra-
arbete, se tabell 2, som ska tillimpas vid hantering av
karl. For att bedoma om hamtningen &r acceptabel kan
kraften matas med dynamometer, enheten ar Newton
(N). Skilj pé igangsattning och kontinuerlig forflyttning.

Tabell 2 Modell for bedomning av skjuta- och dra-arbete,
héamtat ur AFS 2012:2 om belastningsergonomi.

Kraft (N) Olampligt | Vérdera Acceptabelt
niarmare

Igéngsittning | >300 300-150 <150

Kontinuerligt | >200 200-100 <100

Modellen avser bra ergonomiska forhallanden, d.v.s.
symmetriskt tvihandsgrepp, vél utformade handtag
placerade i lamplig h6jd och jamnt underlag, forhallanden
som inte alltid giller vid karlhdmtning. I sa stor
utstrackning som mojligt ska avfallsutrymmen
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utformas sé att manuell hantering undviks. Om karl
anda forekommer ska kirlen, uppstillningsplatser och
dragvégar utformas enligt handboken for att skapa sé bra
forutsattningar som majligt.

3.4 Tomning av fettavskiljare

Vid insamling av slam och fettavfall bor sarskilt beaktas
att slangdragning kan bli pafrestande om viagen mellan
fordonets uppstéllningsplats och slambrunnen eller
fettavskiljaren ar 1&ng, trdng, ojimn och har héjdskillna-
der. Det ska vara sikert och tryggt att tomma och rengora
en fettavskiljare. Fettavskiljaren far inte vara placerad sa
att hamtningspersonalen kan skada sig pa saker runtom-
kring t.ex. av hyllor, om den stér i ett forrad, sladdar och
kablar som hénger 16st, stege som ar 16s etc.

3.5 Giftiga gaser

I fettavskiljare kan det bildas svavelvite som &r giftigt.
Gasen gor dven sa att betong vittrar och metaller korro-
derar vilket medfor att detaljer som t.ex. lock riskerar att
bli skora och ga sonder nir avskiljaren har anvénts nagra
ar vilket kan forsvara arbetet vid témning. Det ar darfor
viktigt att vélja material som &r ldtta och hallbara.

3.6 Lukt och skadedjur

Avfall som innehaller matrester eller annat som kan
ruttna borjar lukta efter en tid. Ju varmare férvaring desto
snabbare sker nedbrytningsprocesser som ger upphov
till lukt. Skadedjur i form av exempelvis rattor kan kdnna
lukt pa langt avstédnd och soker sig till avfallet. Réttorna
kan da utgora en sékerhetsrisk for himtningspersonalen
d3 de exempelvis kan bitas. Aven lukt och flugor kan vara
besvérande for hamtningspersonalen. Det kan avhjilpas
genom att férvaring sker vid sa 1ag temperatur som
mojligt, under sé kort tid som mjoligt och genom aktiv
flugbekdmpning i avfallsutrymmen, t.ex. “flugremsor”.
Rengoring av avfallsutrymmen ar ocksd mycket viktigt
da smutsiga behallare och utrymmen kan medfora
olagenheter dven nar de dr tomma och illaluktande
nedbrytningsprocesser kan starta snabbare nar de fylls
med avfall.

3.7 Risk for smittspridning

Avfall kan innehalla smittimnen som hamtnings-
personalen utsétts for vid hamtningen. For att undvika
smittspridning ar det viktigt att utforma avfallsutrymmen
sé att hamtaren har sé lite direktkontakt med avfallet som
mojligt.

3.8 Sno och halka

Arbetsforhallandena vid sophdmtning blir extra besvarliga
nar det dr vinter. Vid stora snoméngder kan sophdmtaren
behova pulsa i sno, kliva i snovallar eller hantera karl

som &r insnéade. Aven om kommunen stiller krav pa att
fastighetsdgaren ska skotta och sanda, och kérlen ska vara
fria frdn sno, s fungerar det inte alltid i praktiken. Snén
faller inte alltid vid ratt tidpunkt, nér fastighetsagaren ar
pa plats for att skotta. Viktigt forebyggande arbete ar att



kommunen i sina avfallsforeskrifter stéller krav pa korta
dragvégar och att det vid detaljplanering och bygglov-
givning beaktas att sophdmtningen maste fungera pa
vintern.

3.9 Stress

Daliga hamtningsférhallanden, svéra trafiksituationer,
otrevliga kunder och besvirliga lyft kan leda till stress for
avfallshamtaren. Kommunen kan minska risken genom
att ge bra information till planerare, byggherrar och
fastighetsinnehavare s att avfallsutrymmen,
uppstillning-splatser, dragvigar och transportvéigar
utformas pa ett sa bra satt som mojligt.

3.10 Backning
Det innebér risker nar fordon for avfallshamtning
behover backas. Det kan exempelvis leda till skador pé
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egendom, personskador och i virsta fall dédsfall. Det kan
aven utgora ett stressmoment for avfallshamtaren, vilket
forsamrar arbetsmiljon. Behovet av backning ska darfor
minimeras, se vidare i avsnitt 7.1 i handboken.

3.11  Fallolyckor

Fallolyckor utgor en arbetsmiljorisk d& exempelvis
golvmaterial, trottoarkanter och trosklar kan orsaka att
hamtningspersonalen faller och skadar sig. Risken for
fallolyckor bor beaktas vid planering och inforande for att
minimera risken.

4. Mer information

Mer information om arbetsmiljo kan hamtas fran Arbets-
miljoverkets hemsida, www.av.se. Dar finns dven samtlig
aktuell arbetsmiljolagstiftning samlad.





